






https://unitedwaybrasil.org.br/o-que-fazemos/goyn/


SUMÁRIO

Apresentação

1. O que aprendemos com os protótipos do GOYN SP? 

Contribuições dos protótipos para o modelo de escala 

do GOYN SP PG. 12

2. Quatro desafios para a inclusão produtiva de Jovens-Potência

As categorias de análise nos quatro desafios PG. 18

3. Sistematização das aprendizagens e recomendações  PG. 21

3. Anexos PG. 56

Breve análise quantitativa do envolvimento 

dos jovens-potência nos protótipos GOYN SP

Breve análise sobre a contribuição dos protótipos 

para a Teoria da Mudança do GOYN SP

05



Este guia traz um olhar qualitativo sobre as aprendizagens geradas por
quatro protótipos propostos pelo Global Opportunity Youth Network São Paulo 
(GOYN SP em 2021): Trilhando, Perifa Digital, Plataforma Digitalis e Programa 
Microfundo Jovens Inovadores.

O papel dos protótipos, no desafiante ano de 2021, foi serem vias de aprendizagem 
sobre como atrair, engajar, desenvolver e ampliar oportunidades de inclusão
produtiva para jovens-potência na cidade de São Paulo, considerando um 
horizonte escalável e sustentável.

Jovens-potência (JP) são juventudes sujeitas a imensas barreiras para 
desenvolver seu potencial, ou seja, para constituir sua identidade, estudar, 
exercer cidadania, trabalhar e gerar renda digna e sustentável. São jovens, 
injustamente, conhecidos por “nem-nem” (nem estudam, nem trabalham), 
como se somente deles dependesse o acesso à educação e ao trabalho. 
A questão é que essas oportunidades básicas, sistematicamente, excluem
os que mais precisam delas para romper as densas camadas de discriminação 
e pobreza que impedem sua mobilidade social. Eles e elas têm gênero, cor, 
status socioeconômico e endereço definidos. São, em sua maioria, jovens 
mulheres, pretas ou pardas, pobres e moradoras das regiões Sul 2 e Leste 2 
da cidade de São Paulo – territórios com serviços de assistência, educação, 
transporte e internet escassos e de baixa qualidade.
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